FUNDACION COINCIDIR 30 HS RELOJ

PROPUESTA DE CAPACITACION DOCENTE

CAPACITACION DOCENTE

| GESTION EMOCIONAL:

Desarrollo de habilidades socioemocionales en el aula

INSTITUCION OFERENTE DOCENTE TUTOR

Fundacioén Coincidir Prof. Mariana JUHASZ
MODALIDAD CARGA HORARIA / CUPO

Virtual (Classroom / Meet) 30 hs reloj / Max. 50 participantes

MODALIDAD VIRTUAL - 30 HS

En un mundo cada vez mas complejo y exigente, las habilidades cognitivas tradicionales ya no son suficientes.
Esta capacitacion tiene como objetivo dotar a los docentes de las estrategias y conocimientos necesarios para
fomentar el desarrollo de las habilidades socioemocionales (HSE) en sus estudiantes, creando un ambiente de
aprendizaje mas positivo, seguro y efectivo.

A través del reconocimiento y la aplicacién practica de la inteligencia emocional, la empatia y la resolucién de
conflictos, se fortalece el rol del docente como facilitador del bienestar y del aprendizaje significativo, brindando
herramientas concretas para el trabajo aulico diario.

DESTINATARIOS: i

Docentes, Directivos, Supervisores e Integrantes de equipos técnicos FUNDACION COINCIDIR
de nivel inicial, primario, medio, terciario y sus modalidades. Contacto e Inscripciones:
Estudiantes avanzados de carreras docentes. Whatsapp: 2804953410
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FUNDACION COINCIDIR DESCRIPCION Y EJES

PROPUESTA DE CAPACITACION

DESCRIPCION GENERAL Y FUNDAMENTACION

El proyecto responde a la necesidad de incorporar el manejo de habilidades socioemocionales en la practica
pedagdgica frente a desafios actuales como conflictos frecuentes, baja empatia y dificultades de autorregulacion.
Fundamentado en la Inteligencia Emocional (Goleman), Inteligencias Mdultiples (Gardner) y Aprendizaje Social
(Bandura), busca transformar el clima escolar y potenciar el rendimiento académico integral.

OBJETIVOS GENERALES

Comprender y aplicar estrategias socioemocionales: Proporcionar a los docentes conocimientos teéricos
y préacticos sobre inteligencia emocional, empatia, resolucion de conflictos y autorregulacion.

Promover un clima de aula seguro y respetuoso: Favorecer la convivencia positiva, la gestién constructiva
de conflictos y el trabajo colaborativo en el entorno educativo.

Integrar las HSE en la practica pedagogica: Equipar a los educadores con recursos y metodologias
didacticas para transversalizar el desarrollo socioemocional en el curriculo.

EJES TEMATICOS DEL CURSADO

EJE 1 Autoconocimiento y Autogestion
Identificacién de emociones, regulacién emocional, mindfulness y autoestima. Actividad: "Mi
Diario de Bienestar Emocional".

EJE 2 Empatia y Conciencia Social
Escucha activa, comunicacion asertiva, valoracion de la diversidad y mediacién. Actividad: "Mi
Bitacora de la Empatia".

EJE 3 Habilidades para las Relaciones Interpersonales
Relaciones positivas, clima de aula e interacciones sanas. Actividad: "Mi Caja de Herramientas
Interpersonales”.

EJE 4 Toma de Decisiones Responsables
Pensamiento critico, valores éticos y analisis de consecuencias. Actividad: "Mi Bruijula Etica en el
Aula".

EJE5 Aplicacion en el Aula y Ambientes Seguros

Estrategias transversales, modelaje docente y seguimiento. Actividad: "Disefio de un Aula
Socioemocionalmente Segura".

TRABAJO FINAL INTEGRADOR: Disefio de un Plan de Accion Personalizado para el Desarrollo de Habilidades
Socioemocionales en el Aula, aplicando el analisis del contexto real del docente.
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FUNDACION COINCIDIR

PROPUESTA DE CAPACITACION

CRONOGRAMA Y DETALLES

MODALIDAD, EVALUACION Y CARGA HORARIA

La cursada se desarrollara a distancia mediante encuentros sincronicos por Google Meet y trabajos asincronicos
en la plataforma Classroom. Total: 30 horas reloj (5hs sincrénicas de clase, 5hs de tutoria, 10hs de lectura de

material, 5hs de practicos parciales y 5hs de trabajo final integrador).

CRONOGRAMA DE ENCUENTROS (2026)

PRIMERA COHORTE

Encuentro

Clase Sincronica / Tematica

Tutoria

N° 1

N° 2

N° 3

N° 4

N° 5

N° 6

17/04 (20:00 a 21:00 hs) - Eje 1: Autoconocimiento y
Autogestion

24/04 (20:00 a 21:00 hs) - Eje 2: Empatia y Conciencia
Social

01/05 (20:00 a 21:00 hs) - Eje 3: Habilidades
Interpersonales

08/05 (20:00 a 21:00 hs) - Eje 4: Toma de Decisiones
Responsables

15/05 (20:00 a 21:00 hs) - Eje 5: Aplicacion en el Aula'y
Ambientes Seguros

22/05 (20:00 a 21:00 hs) - Presentacion de Trabajos
Integradores

18/04 (09:00 a 10:00 hs)

25/04 (09:00 a 10:00 hs)

02/05 (09:00 a 10:00 hs)

09/05 (09:00 a 10:00 hs)

16/05 (09:00 a 10:00 hs)

Cierre del trayecto

MARCO TEORICO Y BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Autores y Referentes Teoricos:

* Goleman, D. (1995). Inteligencia emocional. Kairés.

* Bisquerra, R. (2009). Educacion emocional y ciudadania/ Educar las emociones y el intelecto. Praxis.

» Gardner, H. (Teoria de las Inteligencias Mdltiples) | Bandura, A. (Teoria del Aprendizaje Social).

Recursos en Linea y Organismos Internacionales:

» CASEL (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning) | UNESCO | UNICEF.
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